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Wiedza Edukacja Rozwdj Grupa PFR

Europejski Fundusz Spoteczny k™

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1.

a)

projektu nr UDA-POWR.02.02.00-00-KZ10/17-00
,Zamowienia publiczne bez tajemnic-szkolenia i doradztwo dla MSP”

realizowanego przez MALINOWSKI & PARTNERS Bogdan Malinowski
w partnerstwie z: Kancelaria Adwokacka Maciej Rydlichowski
MDG Doradztwo Gospodarcze Sp. z 0.0.

Twoje Biuro Rachunkowe Monika Soporowska

§1

Definicje

llekro¢ w niniejszym Regulaminie uzyte zostang ponizsze terminy, nalezy rozumiec je jako:

Projekt — oznacza projekt pt. ,Zamdwienia publiczne bez tajemnic-szkolenia i doradztwo dla
MSP” wspoffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwo¢j, O$ Priorytetowa Il Efektywne polityki
publiczne dla rynku pracy, gospodarki edukaciji, Dziatanie 2.2 Wsparcie na rzecz zarzgdzania
strategicznego przedsiebiorstw oraz budowy przewagi konkurencyjnej na rynku.

PO WER - oznacza Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwo;.

Instytucja Po$redniczaca — oznacza Polskg Agencje Rozwoju Przedsigbiorczo$ci.

Organizator — oznacza MALINOWSKI & PARTNERS Bogdan Malinowski ul. Staszica 42, 05-
220 Zielonka lub Kancelaria Adwokacka Maciej Rydlichowski ul. Henryka Sienkiewicza 17/45,
81-811 Sopot, lub MDG Doradztwo Gospodarcze Sp. z 0.0 ul. Kiobucka 23c/111,
02-699 Warszawa lub Twoje Biuro Rachunkowe Monika Soporowska ul. Katowicka 11/U29,
61-131 Poznan.

Pomoc publiczna — wszelka pomoc przyznana przez Panstwo cztonkowskie lub przy uzyciu
zasobow panstwowych w jakiejkolwiek formie, ktéra zaktoca lub grozi zaktoceniem konkurencii
poprzez sprzyjanie niektorym przedsiebiorstwom lub produkcji niektorych towaréw oraz
wptywajaca tym samym na wymiane handlowa miedzy Paristwami Cztonkowskimi.

Beneficjent Pomocy — oznacza Przedsigbiorce, ktdry otrzymuje pomoc publiczng w ramach
Projektu.

Przedsiebiorcy mikro-, mali, $redni — oznacza odpowiednio przedsiebiorcéw nalezacych do
grupy przedsiebiorstw mikro-, matych, $rednich w rozumieniu Rozporzadzenia Komisji (WE)
Nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008r.

Umowa - oznacza umowe na udziat Przedsiebiorstwa w Projekcie, zawierang pomigdzy
MALINOWSKI & PARTNERS Bogdan Malinowski ul. Staszica 42, 05-220 Zielonka lub
Kancelaria Adwokacka Maciej Rydlichowski ul. Henryka Sienkiewicza 17/45, 81-811 Sopot, lub
MDG Doradztwo Gospodarcze Sp. z 0.0 ul. Ktobucka 23c/111, 02-699 Warszawa lub Twoje
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Biuro Rachunkowe Monika Soporowska ul. Katowicka 11/U29, 61-131 Poznan a
Przedsigbiorca.

i) Uczestnik — osoba fizyczna zgtoszona przez Przedsiebiorce do udziatu w Szkoleniu,
spetniajgca warunki okreslone dla Beneficjentow Pomocy.

i) Szkolenie, doradztwo — wsparcie organizowane w ramach Projektu.

k) Wniosek o dofinansowanie - Wniosek o dofinansowanie  ztozony  przez
MALINOWSKI & PARTNERS Bogdan Malinowski ul. Staszica 42, 05-220 Zielonka
w partnerstwie z Kancelaria Adwokacka Maciej Rydlichowski ul. Henryka Sienkiewicza 17/5,
81-811 Sopot, MDG Doradztwo Gospodarcze Sp. z 0.0 ul Kiobucka 23c/111, 02-699
Warszawa, Twoje Biuro Rachunkowe Monika Soporowska ul. Katowicka 11/U29, 61-131
Poznan.

§2
Informacje ogoine

Niniejszy regulamin okre$la zasady uczestnictwa w Projekcie.

Projekt jest wspdtfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego - Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj na lata 2014-2020. Projekt realizowany
jest przez Organizatora w oparciu o:

a) Whniosek o dofinansowanie ztozony przez Organizatora oraz umowe nr UDA-POWR.02.02.00-
00-KZ10/17-00 podpisang z Instytucjg Po$redniczacq - Polska Agencjg Rozwoju
Przedsigbiorczosci,

b) Ogdlne wytyczne oraz przepisy prawa zwigzane z wdrazaniem Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwd;.

Biuro Projektu miesci sie w siedzibie Organizatora — MALINOWSKI & PARTNERS Bogdan Malinowski,
ul. Staszica 42, 05-220 Zielonka i MDG Doradztwo Gospodarcze Sp. z 0.0, ul. Armii Krajowej 23/1,
42-360 Poraj oraz MDG Doradztwo Gospodarcze Sp. z 0.0, ul. Ktobucka 23c /111, 02-699 Warszawa.
Okres realizacji Projektu: 2018-03-01 do 2021.05.31 r. Okres realizacji projektu moze ulec wydtuZeniu.
Liczba zaplanowanych szkolen ogélnych: 34 grup (kazde po 16 godzin), szkoleh praktycznych: 34 grup
(kazde po 16 godzin), szkoleh z zakresu wykorzystywania instrumentow e-zaméwien: 34 grup (kazde po
16 godzin) oraz godzin doradczych: 6720

Zasieg terytorialny Projektu obejmuije trzy wojewodztwa: $laskie, opolskie, todzkie

W ramach Projektu wsparciem objetych zostanie 420 mikro-, matych i Srednich przedsiebiorstw,
spetniajacych kryteria Uczestnika Projektu, zgodnie z § 4 niniejszego regulaminu.

§3
Zakres wsparcia, Beneficjenci Pomocy

Beneficjentami Pomocy moga by¢ Przedsigbiorcy mikro-, mali, Sredni posiadajacy siedzibe na terenie
Polski (woj. Slaskie opolskie, todzkie), o ile nie spetniajg warunkéw wykluczajacych mozliwo$é¢
otrzymania przez nich pomocy de minimis lub pomocy publiczne;.

Beneficjent Pomocy podpisujac umowe o$wiadcza, ze ma $wiadomo$¢ faktu, iz jego osobisty udziat lub
udziat jego pracownikéw w organizowanym szkoleniu stanowi forme pomocy publicznej udzielong ze
$rodkdw Unii Europejskiej i budzetu panstwa.
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3. Wielko$¢ pomocy finansowej stanowigcej pomoc publiczng dla Beneficjenta Pomocy wynosi ok 90%
wydatkdw objetych regutami pomocy de minimis w ramach Projektu.

4. W zwiazku z powyzszym Beneficjent Pomocy zobowigzuije sie z tytutu udziatu Uczestnika w szkoleniu/
przedsiebiorstwa w doradztwie wnies¢ wktad prywatny do Projektu stanowigcy dopetnienie otrzymanego
dofinansowania do 100 % kosztéw kwalifikowanych szkolenia/doradztwa, w wysokoSci okre$lone;
w budzecie Projektu, {j.:

a) z tytulu oddelegowania jednej osoby na szkolenie plus 16 godzin doradztwa - 884,78 PLN
stanowigcej 11,77 % wartosci wsparcia plus vat 1324,80

b) z tytulu oddelegowania dwoch oséb na szkolenie plus 16 godzin doradztwa - 1091,60 PLN
stanowiacej 11,77% wartosci wsparcia plus vat 1324,80

5. Kwoty, o ktérych mowa powyzej dotyczg jednego pracownika lub jednego przedsiebiorstwa
z zastrzezeniem pkt 4 ppkt. b).

6. Organizator zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany wysokosci wymaganego wktadu prywatnego w trakcie
realizacji Projektu. W przypadku zmiany kosztéw szkolenia Beneficjent Pomocy zostanie o tym
poinformowany niezwiocznie po zaistnieniu zmiany. Zostanie wystawiona Beneficjentowi Pomocy
faktura korygujaca.

7. Platnosci nalezy dokona¢ na min. 7 dni przed pierwszym dniem szkolenia na wskazane ponizej jedno
konto bankowe (*wskazane zostanie jedno konto, pozostafe zostang skreSlone):

1) *MALINOWSKI & PARTNERS Bogdan Malinowski — nr 92 1050 1025 1000 0097 1653 1307
2) *Kancelaria Adwokacka Maciej Rydlichowski - nr 64 1090 1098 0000 0001 4289 7077

3) *MDG Doradztwo Gospodarcze Sp. z 0.0. - nr 62 1140 2004 0000 3002 7896 2323

4) *Twoje Biuro Rachunkowe Monika Soporowska - nr 32 1050 1520 1000 0092 6894 5152

8. W przypadku nie wniesienia wkiadu prywatnego w wysokosci o ktérej mowa w pkt. 4 Beneficjent
pomocy hie bedzie miat mozliwosci skorzystania ze wsparcia udzielanego w ramach Projekiu.
9. Wsparcie oferowane w ramach Projektu obejmuije:
a) Szkolenie grupowe ogolne z zakresu ubiegania sie o zamdwienia publiczne w Polsce
zaplanowane na 16 godzin lekcyjnych (2 dni),
b) Szkolenie grupowe praktyczne z zakresu ubiegania sie 0o zamdwienia publiczne w Polsce
zaplanowane na 16 godzin lekcyjnych (2 dni),
c) Szkolenie grupowe potaczone z formg warsztatowq z zakresu przygotowania przedsiebiorcow
do wykorzystywania instrumentow e-zamoéwien w Polsce zaplanowane na 16 godzin lekcyjnych
(2 dni),
d) Dziatania doradcze z zakresu ubiegania si¢ 0 zaméwienia publiczne w Polsce w wymiarze
16 godzin zegarowych (50% czasu obejmuje wsparcie bezposrednie a 50% czasu obejmuje
prace indywidualng doradcy).
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§4
Uczestnicy Projektu

1. Projekt skierowany jest do 420 przedsigbiorstw i ich pracownikow zainteresowanych ubieganiem sie
0 Zamowienia Publiczne na terenie Polski, ktdrzy spetniajg ponizsze warunki:
a) przynaleznosé do sektora MMSP
b) przedioza dokumenty potwierdzajace zaangazowanie, lub planowane zaangazowanie
pracownika, w proces ubiegania sie przedsigbiorcy (ktérego sg pracownikami) o zaméwienia
publiczne na terenie Polski -o$wiadczenie przedsiebiorcy lub kserokopia umowy potwierdzona
za zgodnos¢ z oryginatem (osoby samozatrudnione, wiasciciele firm, osoby zatrudnione
W oparciu 0 umowe o prace)
c) posiadanie siedziby na terenie wojewodztw, ktére obejmuje Projekt — z kazdego wojewddztwa
bedzie po min 25% przedsiebiorstw. Tj. 105 MSP.
d) przedsiebiorstwo nie posiada przekroczonego limitu otrzymanej pomocy de minimis
e) przedsiebiorstwo nie zostato objete wsparciem w ramach projektu dofinansowanego w
konkursie POWR.02.02.00-1P.09-00-001/16
2. Wsparciem szkoleniowym zostanie objetych 544 pracownikéw. Jeden uczestnik moze skorzystat
z 3 szkolen
3. W Projekcie wezmg udziat 28 osoby w wieku 45+. Za osobe powyzej 45 roku zycia nalezy rozumiec¢
kazda osobe, ktéra w momencie przystapienia do udziatu w Projekcie ukoriczyta 45 lat.

§5
Kryteria uczestnictwa w projekcie

1. Warunkiem uczestnictwa w Projekcie jest zapoznanie sie z niniejszym regulaminem oraz wypetnienie
dokumentdw zgtoszeniowych przestanych droga elektroniczng (email) i odestanie do Biura Projektu.
2. Rekrutacja prowadzona jest poprzez Biuro Projektu pod adresem:

MALINOWSKI & PARTNERS Bogdan Malinowski ul. Staszica 42, 05-220 Zielonka,
Tel. (22) 253.32.74; e-mail biuro@pmgaroup.pl, strona internetowa http://www.pmgroup.pl/rekrutacja-2
na terenie woj. Slaskiego, tddzkiego i opolskiego

lub

MDG Doradztwo Gospodarcze Sp. z 0.0, ul. Armii Krajowej 23/1, 42-360 Poraj,
Tel. (22) 400.37.04; e-mail administrcja@mdg.com.pl, strona internetowa
http://www.pmgroup.pl/rekrutacia-2 na terenie woj. $laskiego, t6dzkiego i opolskiego

lub

MDG Doradztwo Gospodarcze Sp. z 0.0 ul Kiobucka 23c/111, 02-699 Warszawa,
Tel. (22) 400.37.04; e-mail administrcja@mdg.com.pl, strona internetowa
http://www.pmgroup.pl/rekrutacja-2 na terenie woj. $laskiego, tédzkiego i opolskiego

3. Rekrutacja Projektu ma charakter otwarty. Bedzie prowadzona na terenie 3 wojewodztw: t6dzkiego,
§laskiego i opolskiego z réwnym dostepem do udziatu w Projekcie przedsiebiorstw posiadajacych
siedzibe na terenie kazdego z nich.
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Rekrutacja jest prowadzona w sposdb ciggty poczawszy od 01 lipca 2019 r., az do momentu
wyczerpania miejsc szkoleniowych i doradczych.
Nabér uczestnikow do udziatu w Projekcie odbywa sie na podstawie formularza zgtoszeniowego oraz
kompletu wymaganych dokumentow. Dokumenty bedg dostepne na stronie internetowej Projektu oraz
w biurze Projektu.
Dodatkowe punkty premiujace przy rekrutacji zostang przyznane:
Mikroprzedsiebiorstwom - 15 pkt,
matym przedsiebiorstwom - 10 pkt,
$rednim przedsiebiorstwom - 5 pkt,
pracownikom 45+ - 6 pkt,

e 0sobom niepetnosprawnym - 6 pkt,
Zgtoszenia przyjmowane sg wytacznie w nastepujacy sposab:

a) podpisane oryginaty dokumentéw nalezy przesta¢ poczta, kurierem lub dostarczy¢ osobiscie do

Biura Projektu w godzinach pracy tj. od poniedziatku do pigtku w godzinach od 9.00 do 15.00.

Rekrutacja do Projektu jest prowadzona przez zespdt projektowy. Zgtoszenia oceniane sg pod katem
zgodnosci z zatozeniami Projektu.
W wyniku tego stworzona zostanie lista Beneficjentow Pomocy zakwalifikowanych do Projektu.
Beneficjenci Pomocy informowani zostang o tym fakcie drogq telefoniczng, mailowa lub faksem.
W przypadku, gdy liczba zgtoszen przekracza¢ bedzie dostepng iloS¢ miejsc szkoleniowych w danej
grupie Organizator szkolenia utworzy liste rezerwowa. Lista rezerwowa bedzie tworzona zgodnie
z zasadami tworzenia gtownej listy Uczestnikow Projektu.
Osoby z list rezerwowych bedg kwalifikowane w przypadku rezygnacji 0séb z list podstawowych.
Wszelkie pytania dotyczace wypetnienia zatacznikdw mozna kierowaé pod e-mail: biuro@pmgroup.pl ,
tel. (22) 253.32.74 lub administrcja@mdg.com.pl , tel. (22) 400.37.04
Warunkiem uzyskania za$wiadczenia jest uczestnictwo w co najmniej 90% zajeC szkoleniowych
(liczonych oddzielnie dla czesci teoretycznej oraz oddzielnie dla czesci praktycznej) oraz zaliczenie
zaje¢ w formie testu - min 60 % poprawnych odpowiedzi.
W trakcie realizacji Projektu wsrod przedsiebiorcow i uczestnikdw zostang przeprowadzone ankiety
monitorujace.

§6
Organizacja ustug

Szkolenia beda realizowane w grupach liczacych 16 oséb,

Realizacja bedzie odbywac sie na terenie wojewodztw objetych wsparciem w ramach Projektu.

Biezace informacje o terminach szkolen bedg umieszczane roéwniez na stronie internetowej:
http://www.pmgroup.pl/zamowienia-publiczne-bez-tajemnic-szkolenia-i-doradztwo-dla-msp

Szkolenia bedq odbywaly sie od poniedziatku do niedzieli.

Uczestnicy otrzymaja profesjonalnie opracowane materiaty szkoleniowe.

Organizator zapewnia wyzywienie wszystkim uczestnikom szkolenia.

Doradztwo bedzie odbywac si¢ w siedzibie Beneficjenta Pomocy lub zapewniona zostanie sala na
spotkanie.

Doradztwo z zakresu ubiegania sie 0 zamoéwienia publiczne w Polsce bedzie prowadzone w formie
bezposrednich spotkan i bedzie stanowi¢ co najmniej 50% czasu ogdlnego czasu doradztwa. Pozostate
50% bedzie wykorzystane na samodzielng prace doradcy.
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§7
Obowiazki Beneficjentow Pomocy i Uczestnikow

1. Beneficjent Pomocy ma obowigzek:
a) oddelegowaC swojego pracownika na szkolenie (w wymiarze 48 godzin — 3 szkolenia*2 dni
szkoleniowe) i doradztwo — osoby zaangazowane, lub planowane jest ich zaangazowanie,
w proces ubiegania sie przedsiebiorcy (ktérego sg pracownikami) o zamdwienia publiczne na
terenie Polski,
b) umozliwi¢ pracownikowi przystapienie do szkoleh/doradztwa i dopilnowaé¢ jego udziatu
w wyznaczonym przez Organizatora terminie,
c) dostarczy¢ wymagane dokumenty, wypetnione i podpisane zgodnie z wytycznymi PO WER do
Biura Projektu przed podpisaniem umowy na udziat Przedsiebiorstwa w Projekcie,
d) zlozy¢ do Biura Projektu podpisang umowe przed rozpoczeciem szkolenia/doradztwa,
e) wnie$¢ wktad prywatny do Projektu w wysokos$ci okre$lonej w budzecie Projektu, szczeg6towy
opis dotyczacy wktadu prywatnego zawarto w § 3. Regulaminu,
f)  dopilnowac, aby delegowany pracownik wziat udziat w co najmniej 90% realizowanych zaje¢ ,
g) wzig¢ udziat w doradztwie w wymiarze: 16 godzin
h) przekazywania na biezaco informaciji nt. ztozonych ofert
2. Uczestnicy zobowigzani sg do:
a) przestrzegania regulaminu,

b) dostarczenie wszystkich wymaganych dokumentdw o ktérych mowa w § 4,

) punktualnego przybywania na szkolenia,

d) obecnosci na co najmniej 90% godzin lekcyjnych szkolenia,

e) wypetnianie ankiet i udzielanie informacji w jaki sposob szkolenie przyczynito si¢ do

podniesienia umiejetnosci i kwalifikacji Uczestnikéw Projektu (w trakcie szkolen, doradztwa, jak
i do trzech miesiecy po ich zakonczeniu).

§8
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

1. Rezygnacja z udziatu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach (m. in. choroba
osoby delegowanej) i nastepuje poprzez ztozenie Organizatorowi przez Przedsiebiorce pisemnego
o$wiadczenia.

2. W przypadku rezygnacji ze szkolenia po podpisaniu umowy bez uzasadnionej przyczyny Beneficjent
Pomocy zobowigzany jest do pokrycia catkowitego kosztu szkolenia w wysoko$ci wskazanej w umowie.
W takiej sytuacji Beneficjent Pomocy réwniez otrzyma za$wiadczenie o udzielonej pomocy de minimis.

3. Udziat w grupie szkoleniowej mozna odwota¢ nie pdzniej niz 5 dni przed terminem rozpoczecia zajeg.
Pozniejsza rezygnacja oznacza poniesienie przez Przedsiebiorce kosztu rownemu wktadowi
prywatnemu.

4. Organizator zastrzega sobie prawo do odstapienia od umowy w trybie natychmiastowym i skre$lenia
Uczestnika z listy osob uczestniczacych w szkoleniu, w przypadku naruszenia przez niego regulaminu
lub zasad wspotzycia spotecznego, w szczegdinosci w przypadku naruszenia nietykalnosci cielesnej
innego uczestnika szkolenia, osoby prowadzacej lub pracownika biura Projektu.

5. W przypadku, gdy wydelegowany Uczestnik Projektu rozpocznie udziat w szkoleniu, lecz przekroczy
absencje 90% zaje¢, zostanie naliczona kara umowna w wysokosci 100% kosztdw szkolenia w
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wysoko$ci wskazanej w umowie (nie zaleznie od ilosci godzin nieobecnosci). Po stwierdzeniu
nieobecnosci ponad dopuszczalny limit Organizator wezwie Beneficjenta Pomocy do zaptaty
wyznaczajac mu termin 7 dni na zaptate. Po uptywie tego terminu Organizator moze dochodzi¢
nalezno$ci na drodze postepowania sadowego.

§9
Rozwiazanie Umowy

1. Organizator moze w kazdej chwili rozwigzat umowe na udziat Przedsigbiorstwa w Projekcie/
z Beneficjentem Pomocy i bez podania przyczyny w przypadku gdy:

a) zostat ztozony wobec Beneficjenta Pomocy wniosek o ogtoszenie upadiosci lub gdy Beneficjent
pomocy pozostaje w stanie likwidacji, lub gdy podlega zarzadowi komisarycznemu, lub gdy
zawiesit swojq dziatalnos¢, lub jest przedmiotem postepowan o podobnym charakterze,

b) Uczestnik/Beneficjent Pomocy pozostaje w zwtoce badz uchyla si¢ z wykonaniem obowigzkow
przewidzianych w niniejszej Umowie, po wczesniejszym wezwaniu z wyznaczonym terminie
3 dni na ich wypetnienie.

W przypadku rozwigzania Umowy Organizator moze obcigzy¢ Beneficjenta Pomocy karg umowna.

§10
Proces monitoringu i oceny

1. Zgodnie z wymogami Projektu wszyscy Uczestnicy oraz Beneficjenci Pomocy podlegajg procesowi
monitoringu majacemu na celu ocene skutecznosci dziatan podjetych w ramach Projektu.

2. W celu przeprowadzenia procesu monitoringu, ewaluacji i oceny Uczestnicy i Beneficjenci Pomocy
wyrazajg zgode na przeprowadzanie przez Organizatora dziatan sprawdzajacych oraz udzielania
informacji na temat ubiegania sie 0 zaméwienia publiczne, rdwniez po zakonczeniu udziatu w Projekcie.

§11
Postanowienia koncowe

1. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie 05.06.2019 r. i jest dokumentem obowigzujgcym w ramach
Projektu.

2. Organizator zastrzega sobie prawo do zmian w Regulaminie.

3. W przypadku konfliktu zapiséw Regulaminu z ogélnymi wytycznymi i innymi aktami prawnymi stuzacymi
do wdrazania PO WER pierwszenstwo majg te akty prawne.

4. Regulamin podawany jest do publicznej wiadomo$ci poprzez umieszczenie go w Biurze Projektu oraz
zamieszczenia na stronie internetowej Projektu.

Zatgczniki do regulaminu:

Zatacznik nr 1 — Formularz zgtoszeniowy przedsigbiorstwa,
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Zatacznik nr 2 — Zakres wsparcia,

Zatgcznik nr 3 — Karta zgtoszenia uczestnika,

Zatacznik nr4 — O$wiadczenie przynalezno$ci do danej kategorii przedsiebiorstwa

Zatgcznik nr 5 — zatgcznik A — przedsiebiorstwa partnerskie

Zatacznik nr 6 — zatgcznik B — przedsiebiorstwa zwigzane

Zatgcznik nr 7 — O$wiadczenie dotyczace sprawozdan finansowych

Zatacznik nr 8 — Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis
Zatacznik nr 9 — Odwiadczenie dotyczace otrzymanej pomocy de minimis

Zatacznik nr 10 — Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Zatacznik nr 11 — Wz6r umowy na udziat Przedsiebiorstwa w Projekcie



